
 
 

 بسمه تعالی

 این قرارداد مابین آقای                         به نشانی                                                                 

 و تلفن                        که از این پس کارفرما نامیده می شود از یک طرف وآقای                

                                                                                     فرزند                 متولد                    صاادره از                        به شاماره شانامنامه                     به نشانی   

 وشماره تلفن                  که از این پس پیمانکار نامیده می شود از طرف دیگر به شرح زیر منعقد  می گردد.

 

 :  قرارداد موضوع– 1ماده 

ای داخلی و پارتیشن ،ا ی نصب موضاو  قرارداد باارتساا از اارای کلیه کرمای یینی ،ا ی دیوار،ای بیرونی ی دیوار،   

یهاریوب ،ای فلزی ی ماااخا و نصااب نعگ درگا،ی ی نصااب فریف ،ای فلزی پنیره ،ای ماااختما            طاقه              

 به آدرس                                                                   دارای پروانه ماختمانی شماره  

 

 :مشخصات فنی – 2ماده 

به طور کلی مشاصصااف فنی بر اماس نقشه ،ا و دمتورالعمگ ،ای صادره از اانب کارفرما و مهندس نا ر می باشد و   

 ،مچنین کنترل و تایید کیفیا مصالح و کار اارا شده مطابق با نقشه ،ا ی به بهده مهندس نا ر و کارفرما می باشد . 

 

 اسناد و مدارک قرارداد  – 3ماده 

 قرارداد به مدف             ماه شمسی از تاریخ انعقاد قرارداد می باشد.مدف اارای این 

 

 تعهدات  پیمانکار :– 4ماده 



 
 

 پیمانکار مو ف اما بلافاصله پس از ابلاغ قرارداد ی نساا به تیهیزکارگاه و شرو  بملیاف اارایی اقدام نماید . -4-1

شاصصا انیام د،د و قق واگااری تمام و یا قسمتی از موضو   پیمانکار مو ف اماا کار،ای موضاو   قرارداد را    -4-2

 پیما  را به دیگری ندارد.

 پیمانکار میاز به تعطیلی کار بدو  ااازه کار فرما نمی باشد . -4-3

پیمانکار می بایستی کرمی یینی ،ای زیرزمین را بر اماس ارتفا  و برض ابلام شده از موی کارفرما اارا نماید  -4-4

. 

 یمانکاری روی کرمی یینی و دیوار،ای بیرونی در زیرزمین به بهده پیمانکار اما .م -4-5

مااانتی متری  21و  15ی  11ی  7انس آار دیوار،ای زیرزمین از نو  آار گری و در طاقاف از آار،ای مافالی   -4-6

 می باشد .

 و بسا آنها ربایا گردد. پیمانکار مو ف اما که دیواریینی را به شکلی اارا نماید که قداکثر یفا -4-7

 پیمانکار در کلیه دیواریینی ،ا بایستی از ملاف مامه و میما  با بیار امتاندارد امتفاده نماید . -4-8

کلیه دیواریینی ،ا بایساتی شااقول و امتداد آنها نیز مطابق نقشاه ،ا باشاد و گوشه ،ای آ  نیز بر اماس نقشه      -4-9

 گونیا باشد .

ساااتی قاگ از اارای دیواریینی ابتدا کلیه دیوار،ای یک طاقه را یک رگی نموده و پس از تایید پیماانکاار بای   -4-11

 کارفرما نساا به اارای کامگ آنها اقدام نماید .

 ماخا و نصب نعگ درگا،ی ،ای فلزی مطابق دمتور کار کارفرما به بهده پیمانکار اما . -4-11

ر اما و پیمانکار ملزم اما که پشا کلیه یهاریوب ،ا را با ملاف نصب یهاریوب ،ای فلزی به بهده پیمانکا-4-12

 مامه و میما  پر نماید .

 نصب فریف ،ای فلزی پنیره ،ا بر اماس دیتیگ تایید شده کارفرما به بهده پیمانکار اما .-4-13

 نصب میلگرد ،ای امکوپ به بهده پیمانکار اما . -4-14



 
 

فلزی پیمانکار بایساتی یهار تراشی را در کمرک  یهاریوب فلز نصب نماید  در ،نگام کارگااری یهاریوبهای  -4-15

 تا ،نگام پر نمود  پشا آ  یهاریوب ،ا قوس برندارد .

پیمانکار مو ف امااا یک دمااتگاه باببر برقی تک فاز و کلیه ومااایگ و ابزار کار اها اارای قرارداد از امله   -4-16

بمتیکی ی ماله و .... را تهیه نموده و مسئولیا قفظ و نگهداری و تعمیراف  شمشه ی تراز ی شاقول ی ریسما  ی دمتک 

 ومایگ مزبور نیز به بهده پیمانکار می باشد .

 پیمانکار ملزم اما باقیمانده مصالح را به صورف مرتب دمته بندی نموده و تحویگ کارفرما نماید . -4-17

پرف مصاالح در قد متنامب و معقول بوده و در ییر این صورف  پیمانکار مو ف اماا به طریقی بمگ نماید تا   -4-18

 ،زینه پرف بی  از قد متعارف مصالح ی به قساب بد،کاری پیمانکار منظور خوا،د شد.

قمگ مصااالح از امله مامااه ی ماایما  ی آار ی ماافال ی یهاریوب ی فریف فلزی ی نعگ درگاه و .... از پای کار به  -4-19

 ر اما .طاقاف به بهده پیمانکا

پیماانکار مو ف اماااا پس از اتمام کار محگ را کاملا تمیز نموده و با نظارف کارفرما و مهندس نا ر اقدام به   -4-21

 بمگ نصاله از طاقاف به محوطه تعیین شده در کارگاه نماید .

ین قرارداد را کاملا پیمانکار تایید می نماید که کلیه اماناد ی مدار  و نقشاه ،ای موضو  مندرد در ماده یک ا   -4-21

مطالعه نموده و تایید می نماید که ،نگام امضاااار قرارداد ی ،یک نکته ای باقی نمانده اماااا که بعدا بتواند در مورد آ  

 امتناد به اهگ خود نماید .

 پیمانکار تایید می نماید که محگ کارگاه و محگ اارای پروژه مورد قرارداد را کاملا رویا نموده اما . -4-22

 پیمانکار بایستی کلیه آاریینی ،ا را به مقف مهر نماید . -4-23

پیمانکار مو ف کلیه صافحاف فلزی ی وال پسا ،ا و یا آ،ن آبف خا  دیگری را بر اماس دمتور کار کارفرما   -4-24

 کار بگاارد .

مقرراف ملی  12حث پیماانکاار مو ف باه رباایاا موارد قفاا تی و ایمنی کار و به طور کلی ربایا موارد ما       -4-25

مااختمانی ایرا  در کارگاه می باشاد و اماتفاده از وماایگ ایمنی در کارگاه ااااری اما ی ینانچه در ادر بدم ربایا     



 
 

شرایط ایمنی کار تومط پیمانکار و یا قصور کارکنا  وی ی خود یا افراد پیمانکار و یا دیگرا  دیار مانحه شوند ی اارا  

و ازایی به بهده پیمانکار می باشاااد و کارفرما ،یچگونه مسااائولیتی در این رابطه نصوا،د  کلیه بواقب مالی ی ققوقی

داشااا . ومااایگ ایمنی و قفا تی شااامگ کلاه یانه دار ی کف  ایمنی ی کمربند ایمنی ی لااس ضااصیف کار ی دمااتک  

 منامب ی مامک و بینک و ..... می باشد .

قیا فنی را به کار گمارد در ییر این صورف کارفرمگ و نا ر قق خوا،ند پیمانکار مو ف اما افراد دارای صلا -4-26

 داشا طی نامه ای به پیمانکار ابلام و پیمانکار نیز بایستی نساا به تعویض افراد فاقد صلاقیا اقدام نماید .

رگاه به ،ر در صااورتی که افراد پیمانکار به تشااصیر کارفرما و مهندس نا ر و ماارپرمااا کارگاه در داخگ کا  -4-27

شااکلی بابث بروز ،ر نو  خسااارتی گردند ی پیمانکار مو ف به اارا  آ  به ،زینه خود بوده و در صااورف امااتنکاف ی 

کارفرما مصیر خوا،د بود رامااا خسااارف وارده را مرتفه و ،زینه آ  را به ،ر طریقی که صاالاح بداند از پیمانکار وصااول 

 نماید .

ی فحشا ی کلا،ارداری ی درگیری و مشابه آ  تومط افراد پیمانکار در طول مدف مسائولیا کشف ،رگونه فساد   -4-28

 اارای پروژه به بهده پیمانکار می باشد .

 پرداخا ،ایی مانند بیدی ی انعام ی پاداش و .... به کارگرا  خود به بهده پیمانکار می باشد . -4-29

پیمانکار مو ف اماا ایام و مااباف کاری کارگاه را ربایا نموده و ترتیای اتصان نماید تا ماار و صدای اارای    -4-31

 بملیاف بابث مزاقما ،مسایگا  نگردد . در صورف نیاز به اضافه کاری با کسب میوز از کارفرما ی میاز خوا،د بود . 

ختلاف پیمانکار و کارکنا  او دخالتی نداشااته و مسئولیا ،ر گونه کارفرما در ،یچیک از موارد اقتمالی مورد ا -4-31

 بوارض ناشی از درخوامتهای ققوق و موضوباف رفا،ی کارکنا  پیمانکار به بهده خود پیمانکار اما .

پیمانکار مو ف اما که کلیه مقرراف قانو  کار و مایر قوانین موضوبه کشور را ربایا نماید و تاکید می گردد  -4-32

 قق بکارگیری اتاا  خارای و مصصوصا نیرو،ای افغانی را ندارد .

پیمانکار مو ف امااا اها تهیه صااورف وضااعیا با نماینده قانونی کارفرما نساااا به متراژ و اقیام بملیاف  -4-33

 اارایی اقدام نماید .



 
 

 رفرما اقدام نماید .پیمانکار بایستی پس از اارای کامگ ،ر طاقه نساا به تحویگ آ  به نماینده کا -4-34

اشاکابف فنی کار ناشای از قصاور پیمانکار که منیر به دماتور تصریب یا اصالاح گردد متواه پیمانکار بوده و       -4-35

 مو ف اما مورد اشکال را به ،زینه خود رفه نماید .

 نماید .پیمانکار مو ف اما کلیه لغاز،ای آاری ماختما  را با میلگرد ،ای داخگ ملاف آ  اارا  -4-36

دیوار یینی باید کاملا قائف و شاقولی بوده ی امتداد راها کاملا افقی باشد و بند،ای قائف یک رد در میا  دقیقا  -4-37

در مقابگ ،ف قرار گرفته و شااقولی باشاند ضصاما بند آار،ا باید طاق نقشه ،ای اارایی باشد . ضصاما این بند،ا ی   

میلی متر باشد .آار یینی باید با ربایا اصول صورف پایرد ی به نحوی که  12از  میلی متر و بیشاتر  11نااید کمتر از 

 قفگ و بسا کامگ بین آار،ا اییاد شود .

قاگ از اارای آار یینی با آارگری و با تواه به شرایط آب و ،وایی و دمتوراف دمتگاه  نظارف آار،ا بایستی  -4-38

 به کار برده شوند . ریصتن آب بر روی آار میاز نمی باشد . دقیقه در آب خیسانده و بلافاصله 61به مدف 

برض کرماای یینی باید قداقگ نیف آار از دیوار بابی آ  بیشااتر اختیار شااود و محور کرماای یینی قتی    -4-39

 اابمکا  بر محور دیوار منطاق باشاد . نق  بمده کرمی یینی ی تامین مطح اتکای بیشنر برای دیوار و تامین ارتفا  ت 

رقوم کف ماازی می باشاد . به دلیگ تماس مساتقیف و دائف کرمای یینی با رطویا ی آار،ای به کار رفته در کرمی     

 یینی ی باید از میا  آار،ای مقاوم با میزا  کف ااب آب انتصاب شوند .

رایی و باه منظور تاامین قداکثر مقاوما و قفگ و بساااا کامگ ی نحوه یید  آار ی باید طاق نقشاااه ،ای اا   -4-41

 دمتورالعمگ ،ای دمتگاه نظارف باشد .

ماااوراا ،اا و محگ ،ای باز برای کارگااری یهاریوب ،ا ی در،ا ی پنیره ،ا ی میرا،ای تهویه ی باور لوله ،ا و   -4-41

کابگ ،ای توکار و نظایر آ  ی باید قالا بر اماااس نقشااه ،ای اارایی کاملا مشااصر و ،نگام آار یینی تعایه گردند تا 

 ی به کند  و تصریب دیوار،ا به منظور تامین فضا،ای باز واود نداشته باشد .نیاز



 
 

دراه ماانتی گراد میاز نیسا ی در شرایط آب و ،وایی مرد دیوار،ای   5آار یینی در دراه قرارف کمتر از  -4-42

لاف مامه میما  باید تازه ییده شاده ی باید با پوشاند  و گرم کرد  محافظا شوند ی در شرایط متعارف آارکاری با م 

 روز مرطوب نگه داشته شود و از خشک شد  آ  الوگیری به بمگ آید . 3قداقگ 

 اارای رنگ مرنج به بهده پیمانکار اما . -4-43

اوش کاری کلیه میلگرد،ایی که بر طاق نقشه در داخگ آار یینی ،ا کار گااشته می شود به بهده پیمانکار  -4-44

 اما .

 اخا ،زینه ،ای بیمه ی ایاب و ن،اب ی مسکن و یاای افراد پیمانکار ی به بهده ی وی می باشد .تهیه و پرد -4-45

   

 تعهدات کارفرما :   – 5ماده 

 آب و برق مورد نیاز پیمانکار ی اها اارای بملیاف در محگ کارگاه و ،ر طاقه به طور میزا با کارفرما می باشد.-5-1

 کارفرما تهیه و در اختیار پیمانکار قرار داده می شود :ابزار و ومایگ زیرتومط  -5-2

امتاناولی ی نردبا  ی طناب ی مطگ ی شیلنگ آب ی بشکه ی تصته زیرپایی ی کابگ برای روشنایی ی آ،ن آبف نعگ درگا،ی 

 و وال پسا ،ا ی یهاریوب و فریف ،ای فلزی ی آار،ای گری و مفالی ی مامه و میما  .

ا و فریف ،ای فلزی توماط بوامگ کارفرما مااخته می شوند و پس از آ  تحویگ پیمانکار داده   کلیه یهاریوب ، -5-3

 می شود .

 کلیه رقوم ،ای ارتفابی در ،ر طاقه تومط نماینده کارفرما به پیمانکار تحویگ داده می شود. -5-4

 ا .بایق کاری روی دیوار ،ای بیرونی و کرمی یینی ،ا به بهده بوامگ کارفرما ام -5-5

  کارفرما از بابا مواردی که بایستی در اختیار پیمانکار بگاارد ی قق دریافا ،یچگونه واهی را ندارد. -5-6

 کارفرما مو ف اما مکانی اها امتراقا و یاا خوری برای کارگرا  مهیا نماید . -5-7

 کارفرما بایستی مرویس بهداشتی منامب و کافی برای کارگرا  اقداث نماید . -5-8



 
 

کارفرما بایساتی کارگاه را در مقابگ قوادث کارگا،ی بیمه نماید این بیمه شامگ بیمه ماختما  در قال اقداث ی   -5-9

 ماختما  ،ای اطراف ی و اشصاصی اما در آ  مشغول بکار می شوند .

ر از این بابا درصاااد افزای  یا کا،  د،د و پیمانکا 25کارفرما مصیر می باشاااد که قیف قرارداد را تا میزا   -5-11

  ،یچگونه ابتراضی نصوا،د داشا و ماالغ واقد قرارداد ،یک تغییری نصوا،د کرد.

 ( پیمانکار می تواند در قد بیمه مسئولیا کارگاه در صورف قادده از محگ بیمه امتفاده نماید . 1تاصره ) 

 

 مبلغ قرارداد  :– 6ماده 

زیر بنای ماختما  از قرار ،ر متر مربه         ریال معادل        ریال مالغ موضو  ماده یک بر اماس           متر مربه 

 اما .

( به قیمتهای مندرد در ماده ش  این قرارداد ،یچگونه تعدیگ یا به باارف دیگر افزای  نرخی تعلق نصوا،د  2تاصره ) 

 گرفا . 

ی دواداره بود  ی زاویه داشتن و مایر صعوبا ( ،یچگونه اضاافه بها مانند ماصتی کار ی ارتفا  زیاد ی انحنا    3تاصاره )  

 ،ایی که اارای کار را مشکگ تر می کند ی قابگ پرداخا نیسا . 

( قیما واقد در ماده ش  تعیین کننده مشصصاف نیسا بلکه این قیما در صورتی قابگ ابمال می باشد  4تاصاره )  

 که کار،ای انیام شده بر طاق نقشه و مشصصاف فنی باشد .

( پیمانکار نمی تواند به اماتناد و شارح قیما ماده شا  و مقایسه آ  با قیما ،ای روز  واوه دیگری را     5)  تاصاره 

 مطالاه نماید .

 بابا قسن انیام کار کسر خوا،د شد. % 11( از ،ر پرداخا  6تاصره ) 

 

 کسورات قانونی  : – 7ماده 



 
 

 . مالیاف می باشد % 5بیمه و  % 5کسوراف این قرارداد شامگ 

 

 نحوه پرداخت : -8ماده 

قسن انیام کار  % 11پرداخا ،ای موقا بر اماس مطح طاقاف در پایا  ،ر طاقه به پیمانکار پس از کسر کسوراف و 

 قسن انیام کار پس از اتمام دوره تضمین و تایید کارفرما و مهندس نا ر آزاد خوا،د شد. %11پرداخا می گردد ی 

 

 تغییر مدت قرارداد  -9ماده 

 تغییر مدف قرارداد در شرایط زیر می باشد .

 با توافق طرفین -9-1

 در صورتی که تمام یا بصشی از نقشه ،ای تهیه شده تومط کارفرما تغییر نماید .  -9-2

در صورتی که قوانین و مقرراف ادیدی از طرف مرااه قانونی مرتاط وضه شود که در مدف اارای قرارداد مودر  -9-3

 باشد.

 ارد فورس ماژور مانند زلزله ی میگ ی آت  موزی ی آتشفشا  ی انقلاب ی انگ و ییره .مو -9-4

 

 حل اختلاف : -11ماده 

،رگاه در اارای مفاد قرارداد بین طرفین اختلافی را د،د و این اختلاف را نتوا  از طریق مااکره قگ و فصاااگ نمود ی 

و فصاگ خوا،د شد . آقای             به بنوا  داور مرضی   اختلاف قاصاله از طریق اراا  به داور مرضای الطرفین قگ  

 الطرفین انتصاب گردیدند و داوری ایشا  برای طرفین بزم ابارا اما .

 

 فسخ :   -11ماده 



 
 

 برنامه زما  بندی تاخیر داشته باشد کارفرما می تواند قرارداد را فسخ  4/1در صورتی که پیمانکار بی  از    -11-1

                                                                          

 نماید .

در صااورف بدم قساان اارا یا بدم اارای کامگ یا قساامتی از ،ر یک از مراقگ این قرارداد کارفرما می تواند   -11-2

 قرارداد را فسخ نماید .

 در صورف بروز ،رگونه قوادث فورس ماژور و قهریه قرارداد می تواند فسخ گردد .  -11-3

 

 جریمه -12ماده 

در صااورف تاخیر در اارای بملیاف به شاارطی که میزا  تاخیر مواااف فسااخ را فرا،ف نیاورد پیمانکار به ازار ،ر روز  

ا،د شااد . تشااصیر میاز یا ییر میاز بود  تاخیر با مهندس  تاخیر ییر میاز معادل                      ریال اریمه خو

 نا ر و کارفرما اما .

 

 دوره تضمین کارها :  -13ماده  

قسان انیام کلیه بملیاف موضو  قرارداد از تاریخ تحویگ به مدف               ماه شمسی از طرف پیمانکار تضمین می  

چه در دوره تضمین معایب و نقایصی در کار،ا دیده شود که ناشی گردد و این مدف دوره تضمین نامیده می شود و ینان

از بدم ربایا مشااصصاااف فنی و بملکرد پیمانکار باشااد ی کارفرما موارد را با نکر معایب و نقایر و محگ آ  کتاا به   

معایب و نقایر روز بعد از ابلاغ مراتب ی شاارو  به رفه  5پیمانکار ابلاغ و پیمانکار مکلف امااا به ،زینه خود قداکثر 

 کند و آنها را طی مدتی که با تراضی کارفرما معین شود رفه نماید . 

( ،رگاه پیمانکار در انیام تعهد خود قصاور ورزد کارفرما قق دارد وکالتا آ  معایب و نقایر را راما و یا به   7تاصاره )  

 از محگ مطالااف پیمانکار برداشا نماید .درصد بابمری  15،ر ترتیب که مقتضی بداند رفه و ،زینه آ  را به اضافه 



 
 

 

تاصره در دو نسصه متحدالمتن که ،ر یک قکف واقد را دارند در تاریخ     تنظیف گردیده  7ماده و  13این قرارداد در 

  اما . 

 

 کارفرما           پیمانکار                                                                                              


