
 

 

 بسمه تعالی

این قرارداد در تاریخ                فیمابین شرکت                      به نمایندگی            که منبعد کارفرما نامیده 

                                                                                        می شود از یکطرف و آقای                      به شماره شناسنامه             صادره از                           به نشانی        

تلفن                      که از این پس پیمانکار نامیده می شوود از ررف دیرر با شوورای  و مشت ای  یم ام ا  و  

 مبادله گردید . 

 

   قرارداد موضوع –ماده یک 

بشرح  یم و بر اساس اساعلام بهای تایید                                    عبارتسوت از عملیای نااشوی ساماما       

 شده که به رویت کامم و ام ای پیمانکار رسیده است شامم :

 الف ( رنگ روغنی روی دیوار شامم :

 روغن الیف یک دست    -1

 باونه کاری دو دست و سمباده زنی زبر  -2

 اجرای آسار با رنگ روغن  -3

 گیری و آسار دوم و سوم لکه  -4

 سمباده پوست ساب -5

 رنگ لایه -6

 ب ( رنگ پلاسایک سافها شامم : 

 رنگ روغنی یک دست -1

 باونه پلاسایک یک دست و سمباده زتنی زبر  -2

 آسار اول و دوم و لکه گیری  -3

 آسار سوم-4

 رنگ لایه -5

 



 

 

 

 اسناد و مدارک قرارداد  -ماده دو

 اسناد و مدارک و مشت ای فنی من م به قرارداد بشرح زیر می باشد :  

 قرارداد حاضر -2-1

مشت ای فنی م وصی که توس  کارفرما به پیمانکار ابلاغ می گردد و مشت ای فنی عمومی سازما   -2-2

  باشد یم مطلع آ  مفاد از پیمانکار که(  دوم نظر تجدید – 55مدیریت و برنامه ریزی کشور ) نشریه 

 بدو  ضمیمه نمود  جز  اسناد پیما  می باشد .

 جدول پیشرفت فیزیکی و برآورد تاریبی ماادیر کار  -2-3

 اساعلام بها  -2-4

برنامه ریزی پیشورفت کار و دساور کاراا و صورتمجلس اا و موافات نامه اا و ار نو  سند دیرری که   -2-5

 یما  تنظیم و به ام ای ررفین برسد .در مورد کاراا و یا امور دیرر که در مدی پ

 رحاض قرارداد اول درجه در باشد داشاه وجود تناق ی بالا مدارک و اسناد از بع ی موارد بین ارگاه –تب ره 

 جدول سوم درجه در عمومی و م وصی فنی مشت ای دوم درجه در و بها اساعلام و قرارداد شرای  بان مام

 تناقض نای اگر و.  بود موااد عمم ملاک کار پیشرفت برنامه و کاراا ماادیر تاریبی برآورد و فیزیکی پیشرفت

 .  بود موااد معابر کار ماادیر تاریبی برآورد و فیزیکی پیشرفت جدول باشد اا قیمت به مربوط

 

  قرارداد مبلغ –ماده سه 

مبلغ اولیه قرارداد بر اسواس اسواعلام بهای پیشونهادی پیمانکار بالغ بر                        ریال مطابش مشت ای    

پیوسوت و اساعلام بهای تایید شده می باشد که بر اساس صوری وضعیت پیشرفت کار ربش تایید دساراه نظاری  

 قابم پردامت موااد بود . 

 مانکارپی توس  بایسای مشوت ای  و ناشوه  ربش و نشوده  بینی پیش قرارداد رد آنها قیمت که مواردی –تب وره  

قیمت آ  بر اساس توافش تعیین و مطابش سایر ردیف اا در مامم پیما  منظور موااد شد و کارفرما  ، گردد  اجرا 

 باشد .  درصد مورد پیما  را افزایش یا کااش داد و پیمانکار مکلف به انجام و اجرای کار می 25می تواند 



 

 

 .  باشد می دسامزد بابت درصد 46 و م الح تهیه بابت درصد 66 توافش مورد اای قیمت در –تب ره 

 مدت قرارداد -ماده چهار

مدی قرارداد                       ماه شومسوی می باشد و شرو  مدی از تاریخ اولین صورتجلسه تیویم کارگاه می   

درصود کاراای موضو  قرارداد را انجام داده و از کارفرما   79باشود و پیمانکار ماعهد اسوت در مدی قرارداد لااقم   

 تااضای تیویم نماید . 

  کارها تضمین دوره –ماده پنج 

حسوون انجام کلیه عملیای موضووو  قرارداد از تاریخ تیویم موقت به مدی                    ماه شوومسووی از ررف   

پیمانکار ت ومین گردد و این مدی دوره ت ومین نامیده می شوود و ننانده در دوره ت مین معای  و ناای ی در    

کار باشد و کارفرما موارد را با  کر معای  کاراا مشهود شود که ناشی از عدم رعایت مشت ای فنی و عملکرد پیمان

روز بعد از ابلاغ مرات  ،  2و ناایص و میم آ  کابا به پیمانکار ابلاغ و پیمالنکار مکلف است به ازینه مود حداکثر 

 شرو  به رفع معای  و ناایص کند و آنها را ری مدتی که با تراضی کارفرما معین می شود رفع نماید . 

 هرب یا و راسا را ناایص و معای  آ  وکالاا دارد حش کارفرما ورزد ق ور مود تعهد انجام در پیمانکار ارگاه –تب ره 

 ت مین اای سپرده و مطالبای میم از بالاسری درصود  15 اضوافه  به را آ  ازینه و رفع بداند ماا وی  که ترتی 

 . نماید برداشت پیمانکار

 

 نظارت  -ماده شش

نظاری در اجرای تعهداتی که پیمانکار بر ربش مفاد این قرارداد و اسووناد پیوسووت آ  تابم نموده اسووت از ررف   

کارفرما بعهده دسوواراه نظاری می باشوود و پیمانکار موسف اسووت کاراا را ربش قرارداد و اصووول فنی و امدنین  

ر حدود مشت ای اسناد و مدارک پیوست دساورای و تعلیماتی که به وسیله سرپرست کارگاه یا دساراه نظاری د

 قرارداد صادر می گردد اجرا کند . 

 

 

  بها تعدیل –ماده هفت 



 

 

 به این قرارداد ایچ گونه تعدیلی تعلش نمی گیرد .

 

  پرداخت نحوه –ماده هشت 

 پیمانکار موسف می باشد از کاراای اجرا شده بر اساس پیشرفت کار صوری وضعیت تهیه نماید .  -8-1

صوری وضعیت تهیه شده پس از تایید نماینده کارفرما و ت وی  دساراه نظاری پس از کسر کسورای بشرح  -8-2

 زیر قابم پردامت می باشد .

درصود بابت ت مین حسن انجام کار ) این مبلغ تا پایا  دوره و تیویم قطعی و گواای رفع   16الف ( کسور مبلغ  

 ناص به پیمانکار پردامت موااد شد ( .

 درصد مالیای ماعلاه از دسامزد . 5کسر مبلغ ب( 

 

  فنی مشخصات و پیمانکار تعهدات –ماده نه 

پیمانکار ماعهد اسوت موضوو  قرارداد را در زمانهای تعیین شوده در برنامه پیشرفت کار صددرصد به اتمام     -7-1

برسووواند و تیویم کارفرما نماید جرامم ماعلاه به تامیرای غیر مجاز پیمانکار ار روز مبلغ                       ریال 

 میاسبه و از صوری وضعیت وی کسر موااد شد . 

پیموانکار میم کار و نو  و کیفیت کار و ناشوووه اای مربوره را رویت نموده و توانایی مود را جهت انجام   -7-2

 موضو  قرارداد تعهد می نماید . 

 در باشد می وی بعهده که....(  و مم – روغن –پیمانکار ماعهد است ابزار کار لازم و م الح مورد نیاز ) رنگ  -7-3

موضو  قرارداد  اجرای میم در و اساتدام شت ا کامم شنامت با را نیاز مورد عوامم و نماید آماده کار انجام میم

 حاضر نماید ، کنارل و تایید عوامم بعهده پیمانکار بوده و مسئولیای از این بابت ماوجه کارفرما نمی باشد .

دساراه نظاری به ترتی  پیمانکار موسف اسوت کلیه م والح مورد م ورف پروره را قبم از م ورف به تایید      -7-4

قرارداد برسواند بدیهی اسوت ارگونه مساری ناشی از اسافاده م الح تایید نشده بعهده پیمانکار    6معرفی در ماده 

 موااد بود .

 پیمانکار موسف است قبم از پایا  ار مرحله کار ، مرحله قبلی را به تایید دساراه نظاری برساند . -7-5



 

 

س از پایا  کار نسوبت به نظافت شویشه اا و کفهای ساماما  و سنرهای قرنیز که   پیمانکار موسف اسوت پ  -7-6

 آغشاه به رنگ یا لکه اای رنری می باشد اقدام نماید . 

پیمانکار موسف اسووت برنامه کاری مود را بنیوی تنظیم نماید که به پیشوورفت کار سووایر گرواهای اجرامی  -7-9

 لطمه نزند . 

امم حسن اجرای کاراای موضو  قرارداد را بر اساس مشت ای و ناشه اا و دساورای پیمانکار مسئولیت ک -7-8

کابی کوارفرما و دسووواراه نظاری را بعهده دارد و نظارتی که از ررف کارفرما یا نمایندگا  او در اجرای کاراا می  

 شود به ایچ وجه از میزا  این مسئولیت نمی کااد . 

ام کاراا و پردامت حاوق و مزایا و غیره ، تأمین میم سکونت ، غذا و ایاب و تأمین نیروی انسوانی برای انج  -7-7

 ااب کارگرا  و کارکنا  ایجاد وسووایم ایمنی به منظور جلوگیری از بروز حوادو و مطرای ناشووی از انجام کار ،  

و  بطه نتوااد داشتمساری جانی و مالی ناشیه بعهده پیمانکار موااد بود و کارفرما ایدرونه مسئولیای در این را

 پیمانکار مسئول و جوابرو موااد بود . 

پیمانکار موسف است به رعایت مشت ای قنی زیر به نیوی که سطوح رنگ آمیزی شده دارای مشت ای  -7-16

 زیر باشد :

 الف ( یکنوامای سااری در رنگ 

 ب  ( یکنوامت بود  میزا  ماتی و شفافیت رنگ

 ی از باونه کاری و غیرهپ ( عدم ایجاد موج و سایه ناش

 ی ( نداشان نروک و پتش نشد  پوساه رنگ در سطح

و ( انطباق لایه اجرا شوده با مشوت ای ) اگر ضتامت کمار از حد لازم باشد ، باید نسبت به تجدید رنگ آمیزی   

 اقدام گردد ( .

 ج( ایجاد پوشش کامم و بدو  شره

 چ ( عدم نسبندگی سطوح رنگ آمیزی شده به دست یا لباس 

 ح ( نداشان ایچ گونه ربله ناشی از مرروب بود  سطح زیرین

 خ ( عاری بود  سطوح رنگ آمیزی شده از آثار برس نااشی و جای نردبا 



 

 

 د( تمیز و عاری بود  از گردو غبار سطوح یاد شده

 شده با دو رنگ متالف   ( مساایم بود  ف م مشارک دو سطح رنگ آمیزی

 ر( نداشان عیوبی نظیر پهن شد  ، نکه کرد  ، باد کرد  و شیار و درز 

 

  ایمنی مسایل –ماده ده 

 پیمانکار ملزم به رعایت موارد ایمنی  یم است :

 در موقع رنگ آمیزی یا آماده نمود  رنگ در میی  بساه ، باید از کشید  سیرار و آتش زد  زباله احاراز -16-1

 گردد.

کپسووول اای آتش نشووانی برای مهار نمود  آتش ، باید در میم موجود و در دسووارس باشووند ، در پایا   -16-2

ساعت کار ، تمام پارنه اای آلوده به رنگ و تینر باید جمع آوری شده و در صورتی که برای اسافاده روزاای بعد 

 مورد نیاز باشند در سرف پر از آب قرار گیرند . 

ینراا باید  در سرفهای مطمئنی نرهداری شده و ارنه سریعار از منارای که احامال آتش سوزی در آ  ت -16-3

 زیاد است ، دور شوند .

در موقع اسافاده از رنگ در ف ااای سرپوشیده مانند متاز  ، وجود اواکش اای قوی و ماناس  ضروری  -16-4

 است .

می کند و یا با وسایم متالف مبادری به تمیز کرد  فلزای شت ی که در ف ااای سرپوشیده رنگ کاری  -16-5

می نماید ، باید امواره از ماسوکهای مت و  داا  و بینی اسافاده نماید تا از اسانشاق مواد گازی و گرد و غبار  

 به وجود آمده جلوگیری نماید .

 باید از اسانشاق گازاای موجود در حلال اای رنگ مود داری شود . -16-6

قبم از رنگ کاری روی اندوداای گدی ابادا باید موج اای گچ را به وسوویله کاردک و سوومباده ، لکه اای  -16-9

بزرگ روی دیوار را به وسویله گچ زنده و ترک اای کونک را با گچ کشوواه بریرند و سووپس روی آ  سوومباده نرم  

 بزنند تا آماده پذیرش باونه گردد .

 



 

 

  موقت تحویل –ماده یازده 

درصوود عملیای موضووو  قرارداد را ربش مشووت ووای ناشووه اا و مدارک و اسووناد  79که پیمانکار حداقم پس از آن

ضومیمه موضوو  قرارداد انجام داد ، مشروط بر اینکه باقیمانده و یا ناایص کاراا مربوط به قیمت عمده ای از یک   

 ازد می تواند تااضای تیویم کار موقتکار اساسی و یا ب ورتی نباشد که اسافاده از کار انجام شده را غیر ممکن س

کند که پس از تایید سورپرست کارگاه کمیسیو  تیویم موقت تشکیم می گردد . کمیسیو  فهرسای از ناایص و  

معای  کاراا و عملیای ناتمام را تنظیم و ضمیمه صوری مجلس تیویم موقت موااد نمود و بمنظور رفع ناایص و 

هلای به پیمانکار داده موااد شد و پیمانکار موسف است در مهلت مارر نسبت به معای  و تکمیم کاراای ناتمام م

رفع نواقص و معای  اقدام و گواای رفع ناص از کارفرما در یافت نماید و دوره ت مین از تاریخ رفع ناص به مدی 

 یک ماه موااد بود . 

 

  قطعی تحویل –ماده دوازده 

قرارداد کارفرما به تااضووای پیمانکار اع ووای کمیسوویو  تیویم قطعی و  5در پایا  دوره ت وومین مندرج در ماده 

امدنین تاریخ تشوکیم کمیسویو  را به اما  نیو که در تیویم موقت پیش بینی شده است معین و به پیمانکار   

ماید نابلاغ می نماید ، کمیسیو  پس از بازدید کاراا ارگاه عی  و نا ی که ناشی از کار پیمانکار باشد مشااده ن

تیویم قطعی موااد گرفت و بلافاصووله صوووری مجلس مربوط به آنها تنظیم و کارفرما ت وووی  آ  را به پیمانکار 

 ابلاغ می نماید . 

 فعر برای نماید مشااده قرارداد موضو  عملیای در پیمانکار کار از ناشی ناص و عی  کمیسویو   ارگاه –تب وره  

 قرارداد رفاار موااد شد . 5 ماده ربش آنها

 

 ماده سیزده 

تب وره و در سه نسته تنظیم و کلیه نسخ که دارای اعابار واحد می باشند ، به ام ا    5ماده و  13این قرارداد در 

 ررفین رسید . 

 کار فرما                                                                                              پیمانکار      


